附件1

南通乐动体育发展有限公司2022年公开招聘工作人员岗位简介表
	序号
	岗位
代码
	部门
	岗位名称
	招聘
人数
	学历
	专业
	其他资格条件和说明
	备注

	1
	0101
	综合管理部
	策划主管
	1
	全日制本科及以上
	专业不限
	1987年1月1日（含）以后出生；熟悉广告策划和活动策划项目，具备良好的策划撰文能力，有3年以上营销策划、宣传推广等相关工作经验，有体育（健身）场馆活动策划经验者优先。特别优秀者可适当放宽条件。
	

	2
	0201
	运营管理部
	运营专员
	2
	全日制本科及以上
	专业不限
	1992年1月1日（含）以后出生；具有较强的沟通协调、运营管理能力；体育类专业或有体育（健身）场馆运营经验者优先。特别优秀者可适当放宽条件。
	


附件2

南通乐动体育发展有限公司

2022年公开招聘工作人员报名表

报考单位：                               岗位代码：                    报名编号： 

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月

（  岁）
	
	照片

	民  族
	
	籍  贯
	
	出生地
	
	

	入  党

时  间
	
	参加工

作时间
	
	健康状况
	
	

	职称／专业资格证
	
	熟悉专业有何专长
	
	

	学  历

学  位
	全日制

教  育
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	在  职

教  育
	
	毕业院校

系及专业
	

	工作单位及现任职务
	

	职务级别
	
	任现职级

职务时间
	
	单位性质
	

	个人

简历

（高中

起的

学习

及工

作情

况）
	


	工作

业绩

及

奖惩

情况


	

	家庭

主要

成员

及

重要

社会

关系
	称  谓
	姓  名
	年龄
	政治

面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	家庭

住址
	
	邮编
	

	身份证号码
	
	单位电话
	

	住宅电话
	
	手机号码
	

	招聘

单位

意见
	                            （盖章）

                               年   月    日


报名人签名：                              审核人：



